2024年河南炼化公司生态环境状况公告

2024年，河南炼化公司坚持以习近平生态文明思想为指导，深入贯彻二十大精神和习近平总书记视察胜利油田、九江石化重要指示精神，全面落实各级政府和集团公司生态环境保护决策部署，落实生态环境保护责任，严控环境风险，推行清洁生产，持续推进绿色企业行动，强化生产全过程污染防控，确保污染物排放硬达标，坚守依法合规底线。2024年河南炼化公司生态环境状况公告如下：

一、环境质量及污染排放状况

1.大气环境

2024年，河南炼化公司厂界无组织达到《石油炼制工业污染物排放标准》（GB31570-2015）、《恶臭污染物排放标准》（GB14554-93）、《挥发性有机物无组织排放控制标准》（GB37822-2019）要求，厂区周边环境空气质量达到《环境空气质量标准》（GB 3095-2012）二级标准。

2.地下水环境
2024年，河南炼化公司地下水监测井的地下水质量满足《地下水质量标准》（GB/T 14848-2017）Ⅲ类标准。

3.土壤环境

2024年，河南炼化公司建设用地土壤环境质量满足《土壤环境质量 建设用地土壤污染风险管控标准（试行）》（GB 36600-2018）中的第二类用地风险控制标准。

4.污染物排放状况

（1）工业废水

2024年，全厂工业废水排放量352.24万吨，吨油排水0.21，COD排放量61.28吨，氨氮排放量0.94吨，总磷排放量0.29吨，外排废水合格率100%，外排废水中的各项污染物浓度满足《河南省黄河流域水污染物排放标准》（DB 41/2087-2021）排放要求。

（2）工业废气

2024年，全厂工业废气排放量136.09亿标准立方米，二氧化硫排放量59.01吨，氮氧化物排放量473.46吨，颗粒物排放量28.74吨，VOCs排放量1706.97吨，外排废气中的各项污染物浓度满足《石油炼制工业污染物排放标准》（GB 31570-2015）和《石油化学工业污染物排放标准》（GB 31571-2015）等排放要求。
（3）工业固体废弃物

2024年，全厂一般固体废物产生量为168040.69吨，危险废物产生量为7715.74吨，以上固体废物均实现了综合利用或合规处置。

（4）厂界噪声

2024年，厂界东、西、南、北侧的昼间和夜间噪声均满足《工业企业厂界环境噪声排放标准》GB 12348-2008标准要求。

二、环境建设与生态保护状况

1．强化环境管理体系运行

公司现有环保管理制度21项，对制度执行情况进行日常检查和考核，对总部责任书进行任务分解，与各运行部签订HSE目标责任书，实施评先“一票否决”， 按照“谁主管，谁负责”“谁的属地谁负责”的原则，实施环保三级预警，层层落实环保责任。修订《基础考核标准》，合理设置KPI指标，每月进行环保绩效考核，抓好污染全过程控制。

2．依法开展环保“三同时”工作

河南炼化公司建设项目在环境保护方面遵循“保护优先、源头防控、以新带老、增产减污、本质环保”的原则，做到了环境保护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投产使用。2024年，河南炼化公司新建项目环保合规率达到100%，未发生“未批先建”“擅自变更”“久试未验”情况，不存在环保历史遗留问题。洛阳分公司建设项目全部按要求开展环评和验收，环保“三同时”符合国家法律法规要求，不存在“未批先建”、“擅自变更”、“久试未验”情况，无环保历史遗留问题。

3.持续强化固体废物管理

制定发布公司“无废企业”创建方案，坚持做好固体废物减量化、资源化、无害化工作，做好源头减量和综合利用，加强装置现场管理检查，做好危险废物、一般工业固废、建筑垃圾、生活垃圾、固废产生、收集、运输、贮存、处理利用和处置各环节规范管理。制定《洛阳石化百万吨乙烯项目建设期间固体废物管控方案》确保依法合规，杜绝发生环境污染事件和违法行为。积极推进“无废企业”创建。

4.持续推进清洁生产工作

制订发布《洛阳分公司2024年清洁生产工作计划》，开展清洁生产专项培训，提升全员清洁生产意识，将清洁生产纳入规划、计划、建设、生产和经营等全过程。持续落实清洁生产无低费、中高费方案。2024年4月进行清洁生产审核现场走访并进行问题反馈；按要求在省清洁生产调度系统填报清洁生产审核调度表；2024年8月1日参加河南省《清洁生产审核评估与验收指南》视频培训会；2024年9月23日按照洛阳市生态环境局要求组织召开清洁生产审核评估会，通过清洁生产中期评估。

5.倾力做好水体环境污染防控

河南炼化公司按照各级政府和集团公司关于黄河流域生态环境保护的统一安排部署，强化雨污分流管理，加强应急物资储备和演练，着力防范管控黄河流域水体环境风险。组织修订《暴雨期间环境污染应急预案》，建立公司级、运行部级、区域级三级环境应急管理网格，明确各级网格员工作职责，确保环境风险受控。2024年雨季，备足环境应急物资、开展暴雨应急演练、抓好源头雨污分流管理，实现了夏季水体污染风险受控。2024年5月修订《中石化洛阳分公司突发环境事件应急预案（第六版）》，制定水体污染风险防控措施。

6．持续落实好污染防治工作

做好污水处理场优化运行，做好污水回用设施稳定运行，污水持续稳定达标排放。大力开展无异味工厂创建活动，进行VOCs检测，对存在异味的部位发书面通知要求整治，实现厂区无明显异味。开好废气治理设施，废气全部稳定达标，做好异味治理，完成储运部G1901/1902 罐VOCs 治理等项目。
7.积极开展环保隐患治理

河南炼化公司组织开展环境因素识别与评价、环境风险评估、环保隐患排查工作，根据排查结果提报环保隐患治理项目，并组织开展方案论证、审查，积极推进隐患治理项目实施进展，完成热电部雨污分流治理、全厂雨排系统完善改造、污水处理场高浓度气体收集系统密闭改造等项目。

8.按时公开环境信息

一是严格执行《河南炼化公司公司环境信息管理办法》，按要求对排污许可、环保统计、环境事件、环保舆情、正面环境信息、负面环境信息等环境信息及时、准确进行公开。在可持续发展报告、年度报告、半年度报告等法定信息披露文件中按相关要求披露重要生态环境保护信息、重大环境保护事件。

二是根据《环境影响评价公众参与办法》，通过网络平台、报纸和易于公众知悉的场所张贴公告等方式，公开建设项目的相关信息。

三是按照《建设项目竣工环境保护验收暂行办法》，在网站上及时公示建设项目配套建设的环境保护设施的竣工日期、调试日期，以及建设项目的竣工环境保护验收监测报告。在排污许可证管理信息平台依法公开企业基础信息、排污信息、污染防治设施运行情况、自行监测情况等环境信息。
9.大力开展环保知识宣贯
一是积极开展环保宣传教育活动，培训内容主要包括环保法律法规、环保制度、绿色发展文化建设、清洁生产、排污许可管理要求、固废管理、清洁生产、环境应急、环境风险评估、土壤地下水污染防治、泄漏检测与修复管理等，提高职工环保守法意识和能力。二是利用网络、电视、报纸、微信等媒体平台，持续宣贯绿色文化理念，引导员工增强环保意识，加强员工绿色可持续发展理念的知识技能。三是积极拓展绿色公益活动的形式和内容，吸引更多的员工参与，为创建绿色生活和绿色环境而不懈努力。
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